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O PREFEITO MUNICIPAL DE TIBAGI, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO o presente

Edital que estabelece instrucbes destinadas a selecdo e admissao de estagiarios e cadastro

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIARIOS N° 001/2023

reserva ao provimento de vagas de estagio em nivel médio regular, educagao profissional em
nivel médio, superior, e pés-graduagdo para atuar junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA do municipio de Tibagi/PR.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado para estagiarios N° 001/2023, sera regido por este edital e
executado pela Comissdo Organizadora e Avaliadora.

1.2 O cronograma de etapas com datas e prazos estipulados constam no Anexo |.

1.3 As vagas serao oferecidas de acordo com o Anexo |I.

1.4 O formulario de recurso consta no anexo IV.

1.5 O candidato devera indicar no ato da inscricdo o lugar onde deseja atuar (Sede, Pinheiro
Seco, Assentamento Rincao, Distrito de Caetano Mendes ou Distrito do Alto do Amparo) e
também a sua disponibilidade de horario.

1.6 O edital e seus anexos serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico e disponibilizados no

endereco eletrdnico https://www.tibagi.pr.gov.br/

1.7 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo, a analise das notas e a contratagao,
devidamente ouvido o(a) candidato(a), o que pode ocorrer inclusive apés a homologagdo do
resultado do Processo Seletivo, desde que verificada a pratica de qualquer ilegalidade pelo(a)
candidato(a), tais como: falsidade nas declara¢des e/ou quaisquer irregularidades nos titulos e/ou
nos documentos apresentados.

1.8 Sera admitida a impugnacéao deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de
até 02 (dois) dias uteis, a contar da sua publicagdo, a qual devera ser realizada via protocolo para
a Secretaria Municipal de Educagao, aos cuidados da Comissao Organizadora e Avaliadora.

1.9 O estagio ndo gera vinculo empregaticio entre o estagiario(a) e a Prefeitura Municipal de
Tibagi.

1.10 O prazo de validade do Processo Seletivo simplificado esgotar-se-a apos 01 (um) ano
contado da data homologagéao do resultado final, prorrogavel uma unica vez, por igual periodo.
1.11 A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio tera validade de no minimo 04 (quatro)
meses e sera realizado conforme declaracdo de matricula atualizada, que devera constar o

periodo letivo, podendo ser prorrogado por até 24 (vinte e quatro) meses, nos termos da Lei n°.


https://www.tibagi.pr.gov.br/

11.788 de 29 de setembro de 2008.

1.12 A contratagdo do(a) candidato(a) dependera da existéncia de convénio vigente entre a
Instituicdo de Ensino e a Prefeitura Municipal de Tibagi - PR.

1.13 Este Edital podera ter novo cronograma de eventos se houver necessidade de admissao de
novos estagiarios apos finalizar a convocagéo de todos os classificados do Processo Seletivo para
Estagiarios N° 001/2023.

1.14 O Edital do Processo Seletivo Simplificado N° 001/2023 podera ser republicado a qualquer
momento, alterando o cronograma de eventos do mesmo e os itens poderdao ser adequados

conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura.

2. DOS REQUISITOS BASICOS

2.1 Poderao se inscrever no Processo Seletivo Simplificado para Estagiarios, candidatos(as) que
preencham os seguintes requisitos no ato da contratagao:

a) Estar matriculado na rede de ensino publica ou privada;

b) Estar cursando ensino superior ou pds graduagédo, ensino médio modalidade normal
(magistério) ou modalidade técnico profissionalizante e ensino médio regular;

c) Estar apto(a) a realizacdo de estagio remunerado, de acordo com a regulamentagao do curso e
da Instituigdo do Ensino;

d) Possuir idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos no ato da convocagéo;

e) Ter disponibilidade de horario (matutino e vespertino) para cumprir o estagio;

3. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

3.1 Além do numero de vagas ofertadas no subitem 1.3, outras poderdo ser ofertadas durante o
periodo de validade da selecéo.

3.2 O(a) estagiario(a) sera convocado a qualquer tempo, quando necessario, de acordo com a
ordem de classificagdo, respeitado o prazo de vigéncia constante do subitem 1.11.

3.3 A Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura ofertara vagas de estagio com carga horaria de
20 (vinte) e 30 (trinta) horas semanais, de acordo com a necessidade da instituicdo que o
estagiario estiver vinculado, em compatibilidade com as atividades académicas, em conformidade
com as disposicdes dos incisos | e Il do art. 10 da Lei Federal n°. 11.788/2088.

3.4 A carga horaria do estagio sera cumprida no periodo matutino e/ou vespertino,
correspondendo ao que o candidato escolheu no ato da inscricao.

3.5 Observadas as regras contidas neste Edital, o valor da bolsa estagio sera de R$ 444,43
(quatrocentos e quarenta e quatro reais e quarenta e trés centavos) mensais para carga horaria
de 20 (vinte) horas semanais, e R$ 888,85 (oitocentos e oitenta e oito reais e oitenta e cinco

centavos) mensais para carga horario de 30 (trinta) horas semanais.



4. DA INSCRIGAO
41 A inscricdo podera ser realizada gratuitamente através do enderego eletrénico
https://www.tibagi.pr.gov.br/, de 09/02/2023 a 22/02/2023.

4.2 Nao havera inscrigao condicional, por correspondéncia, por aplicativo de mensagens ou fora

do prazo.

4.3 Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nao atenda aos requisitos
fixados neste Edital, sera esta cancelada.

4.4 Apos o encerramento do prazo, o(a) candidato(a) ndo podera efetuar qualquer alteragao nas
informagdes contidas em sua inscrigao.

4.5 Para se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado, o(a) candidato(a) devera, durante o
prazo de inscricdes, preencher o formulario eletrénico de inscricdo, acessivel através do
endereco eletronico previsto no subitem 4.1, inserindo todas as informagdes solicitadas. O
candidato, se sentir necessidade pode se deslocar, pessoalmente, até a Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura para receber auxilio.

4.6 O preenchimento do formulario de inscrigdo € de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
nao havendo possibilidade de ratificacdo posterior.

4.7 N&ao sera aceita inscrigdo do(a) candidato(a) com documentagao incompleta, mesmo que haja
o comprometimento deste(a) em sua posterior complementacéo

4.8 O comprovante de inscrigdo sera enviado para o enderego eletrénico do(a) candidato(a),
informado no momento da inscricdo, devendo este ser obrigatoriamente utilizado em caso de
interposicéo de recurso

4.9 A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo, bem como
a apresentacdao de documentos ou informacgdes falsas ou inexatas, implica o cancelamento da
inscricao e anulacao de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

4.10 A Prefeitura Municipal de Tibagi ndo se responsabiliza por inscricdes nao recebidas, falhas
de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacéo, falhas de impressado ou por
quaisquer problemas de ordem técnica que porventura venha a inviabilizar a inscricdo do
candidato(a).

4.11 E vedada a participacdo do(a) candidato(a) que ja tenha realizado estagio na Prefeitura

Municipal deTibagi, pelo periodo de 02 (dois) anos anteriores a data da inscrigéo.

Paragrafo unico: Sera aceita apenas uma inscrigdo por candidato no municipio.

5. DA SELE(;AO
5.1 A selecao dos candidatos dar-se-a por meio de prova de titulos, conforme Anexo lIl.
5.2 Os estudantes serao ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final,

observados os critérios de desempate constantes no item 7.
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6. DO RESULTADO E CONVOCAGAO
6.1 O resultado dos candidatos classificados, a homologagdo dos mesmos, bem como a
convocagao oficial para o exercicio do estagio, serdo publicados no Diario Oficial do municipio

https://www.tibaqi.pr.gov.br/

6.2 Havendo disponibilidade de vaga e observada a ordem de classificagdo, o(a) candidato(a)
sera contatado(a) via telefone, fornecidos no ato da inscrigdo e mantido atualizado perante a
Secretaria Municipal de Educacgéao e Cultura.

6.3 O ndao comparecimento, do(a) candidato(a), no dia, horario e local estipulado sera interpretado
como desinteresse na convocacao, procedendo-se a convocagao do préximo candidato da lista de

classificagéo.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Ocorrendo empate no total de pontos obtidos pelo candidato, o desempate beneficiara
sucessivamente, aquele que possuir:

1°) Maior idade.

2°) Maior avango no curso (ano/periodo/semestre em que se encontra o candidato).

8. DOS RECURSOS

8.1 Os recursos contra o resultado do Processo Seletivo Simplificado de Estagiario, serdo aceitos
no prazo estipulado no anexo |, devendo ser entregues na Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura, em envelope lacrado.

8.2 Sera aceito um unico recurso para cada inscrigao.

8.3 Os recursos deverdo conter argumentagdes devidamente fundamentadas e justificadas.

8.4 Os recursos inconsistentes, intempestivos e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste
edital serao indeferidos.

8.5 O resultado divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos impetrados e a nota
atribuida podera sofrer alteragcdo para uma nota superior ou inferior ou, ainda podera ocorrer a
inclusdo ou desclassificacdo do candidato.

8.6 Todos os recursos recebidos serdo analisados pela Comissao Avaliadora, que emitira parecer
conclusivo.

8.7 As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio do endereco de e-
mail cadastrado pelo candidato.

8.8 Em hipodtese alguma serao aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recursos de recursos.
8.9 O recurso interposto fora do respectivo prazo sera indeferido.

8.10 A Comissao Avaliadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas

decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos diversos.
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9. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO E PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO
9.1 O resultado final sera homologado pela Secretaria Municipal de Educacado e Cultura e

publicado no Diario Oficial Eletrénico.

10. DOS REQUISITOS PARA A REALIZAGAO DO ESTAGIO

10.1 A admissdo do(a) candidato(a) classificado neste Processo Seletivo Simplificado, como
estagiario(a), fica condicionada a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Carteira de Trabalho (CTPS);

d) Numero da inscri¢do no PIS/PASEP;

e) Cépia de comprovante de endereco;

f) Copia do Boletim Académico constando as notas/parecer/conceito de toda a grade curricular
cursada no ultimo periodo da data da inscricdo, para candidato(a) de nivel médio regular,
educacao profissional em nivel médio, superior, e pés-graduacéo;

g) O estagario matriculado no 1° ano/semestre/periodo fica dispensado de apresentar o
documento mencionado no item f.

g) Dados bancarios de conta salario aberta em nome do(a) candidato(a);

h) Declaragao ou atestado de matricula original, expedida pela Instituicdo de Ensino nos ultimos
30 (trinta) dias, constando a matricula, curso, horario de aula e semestre do(a) candidato(a), para
fins de comprovacao do requisito;

i) Termo de Compromisso de Estagio, em trés vias, expedido pelo Municipio de Tibagi ou pela
Instituicdo de Ensino.

10.2 O Termo de Compromisso sera celebrado entre o estudante, o concedente do estagio e a
instituicao de ensino.

10.3 A Secretaria Municipal de Educacao e Cultura reserva-se o direito de convocar os estudantes
aprovados e classificados, segundo critérios de oportunidade e necessidade.

10.4 O pagamento da bolsa sera suspenso a partir da data de desligamento do estagiario,
qualquer que seja a causa.

10.5 Sera contratado seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios, na forma do
inciso 1V, do art. 9°, da Lei n° 11.788/2008.

10.6 O estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza, nos termos da legislagéo
vigente.

10.7 Ocorrera desligamento do estagio:

a) A qualquer tempo, por interesse da Administracao;

b) Se houver insuficiéncia na avaliacédo de desempenho;

c) A pedido do estagiario, devidamente formalizado;



d) Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido no Termo de
Compromisso de Estagio;

e) Por faltas injustificadas;

f) Por conduta incompativel com aquela exigida pela Administracao;

g) Pelo descumprimento das normas de trabalho e sigilo das informacgdes a que tiver acesso.

10.8 Os deveres e proibigdes aplicadas ao(a) estagiario(a) correspondem aqueles estabelecidos

para os demais servidores estatutarios.

11. DO CONTRATO

11.1 Concluido o Processo Seletivo Simplificado de Estagiario e homologado o resultado final,
serao firmados os respectivos Termo de Compromisso de Estagio, obedecendo a ordem de
classificacdo final dos candidatos habilitados, de acordo com as necessidades da Secretaria

Municipal de Educacéo e Cultura de Tibagi.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A habilitagdo no processo seletivo assegura ao candidato(a) apenas a expectativa de
admissdo no estagio segundo a ordem de classificacdo, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada a disponibilidade de vaga e a conveniéncia da Secretaria Municipal de Educacéao e
Cultura.

12.2 Os interessados terdo acesso a integra deste Edital no site oficial do Municipio de Tibagi, no

endereco eletrénico https://www.tibagi.pr.gov.br/.

12.3 Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdo deste Processo Seletivo Simplificado,
referendado pelo Prefeito Municipal de Tibagi — Parana, no que couber.

12.4 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Tibagi, 9 de fevereiro de 2023.

Artur Ricardo Nolte
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CRONOGRAMA DE ETAPAS

Publicacéo do edital 08/02/23
Periodo das Inscri¢gdes (exclusivamente via internet) 09/02/23 a 22/02/23
Divulgagéo do resultado provisério 27/02/23
Prazo para Interposi¢cdo de Recurso quanto a Relagdo Classificatoria

Provisoéria 28/02/23 e 01/03/23
Devolutiva dos recursos quanto a Relagao Classificatdria Provisoria 02/03/23
Resultado Final 02/03/23

ANEXO I
CARGO CRITERIO N° DE VAGAS LOCAL DE RESIDENCIA
Estagiario Cursando Ensino Médio 10
Sede Cursando nivel superior ou Sede
pos-graduacao 22
Estagiario Distrito | Cursando Ensino Médio 2
Alto do Amparo | Cursando nivel superior ou Distrito do Alto do Amparo
pos-graduagao 1
Estagiario Distrito | Cursando Ensino Médio 3
Caetano Mendes | Cursando nivel superior ou 3 Distrito de Caetano Mendes
pds-graduagao
Estagiario Cursando Ensino Médio 2
Pinheiro Seco | Cursando nivel superior ou Cadastro Pinheiro Seco
pos-graduagao Reserva
Estagiario Cursando Ensino Médio 1
Rincao Cursando nivel superior ou Cadastro Assentamento Rincao
pos-graduacao Reserva

_ ANEXO I _
PONTUAGCAO PARA CLASSIFICACAO
CRITERIO PONTOS
Cursando Ensino Médio Regular 5
Cursando Ensino Médio na modalidade Normal (MAGISTERIO) 10
Cursando Técnico em Informatica na modalidade nivel médio 10
Cursando Técnico em Informatica na modalidade subsequente 15
Cursando Licenciatura em Pedagogia (Curso Superior) 20
Cursando Licenciatura em Arte, Lingua Portuguesa, Matematica, Historia, 15
Geografia, Ciéncias Biologicas, Ciéncias Sociais ou Educacéo Fisica (Curso
Superior)
Ensino Médio completo na modalidade Normal (MAGISTERIO) + Cursando 35
Licenciatura em Pedagogia
Ensino Médio completo na modalidade Normal (MAGISTERIO) + Cursando 30




Licenciatura em Arte, Lingua Portuguesa, Matematica, Histéria, Geografia, Ciéncias
Bioldgicas, Ciéncias Sociais ou Educacéo Fisica

Ensino Médio completo na modalidade Normal (MAGISTERIO) + Licenciatura plena 40
em PEDAGOGIA completa + Cursando Especializacao

Licenciatura plena em PEDAGOGIA completa + Cursando Especializagao 25
Cursando Especializagao na area da Educacéao 10
Cursando Administragdo (Curso Superior) 15




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIBAGI
Estado do Parana

ANEXO IV

FORMULARIO PARA RECURSO '
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO 2023

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME COMPLETO: DATA DE NASCIMENTO:
RG: CPF:

ENDERECO: NUMERO:

BAIRRO: E-MAIL:

TELEFONE FIXO: CELULAR:

Como candidato( a ) ao cargo de Professor de Educagédo Infanti do Processo Seletivo
Simplificado 2023, segue a interposicdo do recurso. Descreve 0 motivo:

Tibagi, de de 2023.

Assinatura do( a ) candidato( a )




